Vedtaegter

for Den Danske Buddhistforening (sidst opdateret d. 29 juli 2026)

Definitioner

'Buddha' er den historiske person Siddhartha Gotama, som levede i Indien for ca. 2500 ar siden. Han
grundlagde en lare og praksis, som i dag er kendt som buddhisme.

'Dharma' er Buddhas laere, som beskriver kosmos og menneskets natur, samt en treening mod visdom
og frihed.

'Vinaya' er nedskrevne leveregler og procedurer fastlagt af Buddha til at regulere en fuldtidstraening
for kvinder og maend.

'Sangha' er gruppen af bhikkhuer og bhikkhunier.

'Det monastiske kommunitet' er samlebetegnelsen for alle, der lever et monastisk liv i tilknytning til
foreningen, herunder anagarikaer, novicer og Sanghaen (bhikkhuer og bhikkhunier). Herefter benavnt
'kommunitetet'.

'Bhikkhuni' er en kvindelig buddhistisk nonne, som har fuld ordination og lever i overensstemmelse
med Vinaya.

'Bhikkhu' er en mandlig buddhistisk munk, som har fuld ordination og lever i overensstemmelse med
Vinaya.

'Anagarika’ er en person, der lever et forberedende monastisk liv efter otte leveregler, som
forberedelse til eventuel novice- eller fuld ordination, men som endnu ikke er ordineret.

"Novice' (samanera/samaneri) er en person, der har modtaget lavere ordination og lever efter ti
leveregler, som forberedelse til eventuel fuld ordination som bhikkhu eller bhikkhuni.

'Fastboende Sangha' er de bhikkhuer og bhikkhunier, som foreningen giver underhold/livsophold i et
af foreningens klostre.

'Spirituel leder' er daglig leder for en monastisk gruppe, enten bhikkhunier eller bhikkhuer, i et kloster
hvor sanghaen bor fast.

'Vedtaegter' er de grundlaeggende regler, der styrer foreningen, og som kun kan vedtages og @&ndres af
foreningens generalforsamling eller ekstraordinare generalforsamling.

'Retningslinjer' er instrukser og vejledninger, der forklarer, hvem der skal udfere hvilke aktiviteter, og
hvordan de skal udferes, inden for rammerne af vedtaegterne. De anvendes for eksempel af
foreningens bestyrelse og ledelse.

§1. Navn og regnskabsar

Foreningens navn er: Den Danske Buddhistforening, CVR-nr. [udfyldes ved registrering pa Virk.dk],
herefter benavnt 'foreningen'.

Regnskabsaret gér fra 1. januar til 31. december.

§2. Organisationsform — en almennyttig, ikke-erhvervsdrivende
forening

Foreningen er en selvstendig juridisk person med medlemmer og er selvejende. At foreningen er
selvejende betyder, at hverken medlemmer eller andre har krav pé foreningens formue eller aktiver,
ligesom ingen heefter personligt for foreningens gaeld eller andre forpligtelser.



Foreningens formue og aktiver mé udelukkende anvendes til at fremme foreningens formal, og
hverken ejendom eller formue kan gives, direkte eller indirekte, til medlemmer eller andre.

§3. Formal

At fremme den buddhistiske laere i teori og praksis, med serligt fokus pa moral, meditation og visdom
i Theravada-traditionen, hvor De tre juveler, De fire adle sandheder og Den ottedelte vej star centralt.

At fremme eksisterende og ny undervisning samt etablere og vedligeholde faciliteter, der gor leeren og
praksissen tilgengelig. Faciliteter omfatter bade jordejendom, bygninger og udstyr.

Aktiviteterne skal prages af frivillighed, demokrati, ligevaerd, @rlighed, loyalitet, gavmildhed og etik.
At fremme dette formal ved at:

e a. Lade Sanghaen fokusere pé sine spirituelle forpligtelser, mens bestyrelsen serger for, at alle
driftsmaessige og juridiske forpligtelser bliver varetaget.

e b. Operere pa en made, der anerkender gensidig athangighed og ansvar for alle foreningens
aktiviteter.

e c. Anvende pengegaver til de specifikke formal, de er givet til, som anvist i Vinaya-teksterne.

e d. Etablere faciliteter til og stotte kommunitetet og medlemmerne, s& kommunitetet kan udeve
sine forpligtelser til egenudvikling og undervisning, og medlemmerne har adgang til
foreningens ressourcer til spirituel udvikling.

e c. Etablere og vedligeholde, til fremme af den buddhistiske lzere:

° 1. et eller flere buddhistiske klostre, hvor kommunitetet bor og traner, og hvor Sanghaen
underviser, i overensstemmelse med Vinaya, og hvor Sanghaen har fuld kontrol over klostret i
enhver henseende.

° ii. et buddhistisk retreatcenter, uafthaengigt af eller beliggende i naerheden af et af
foreningens klostre, hvor medlemmerne og den spirituelle leder i faellesskab har kontrol over
centret, og

° iii. over tid et buddhistisk bycenter, hvor medlemmerne og den spirituelle leder i fzellesskab
har kontrol over centret.

e f. Pleje et samarbejde med andre buddhistiske organisationer med samme formél og udvise
tolerance over for alle buddhistiske traditioner og andre religioner.

e g Foreningen har som langsigtet mal at blive anerkendt som trossamfund hos de danske
myndigheder (Kirkeministeriet), nér foreningens sterrelse og modenhed ger det passende.

h. Efterkomme §5 over for Sanghaen.

§4. Befojelser

For at fremme foreningens formal, men ikke i gvrigt, har foreningen befgjelse til at:

e Invitere bhikkhuer, bhikkhunier, novicer og anagarikaer til at blive del af kommunitetet og bo
i foreningens klostre eller andre steder, i en periode ensket af bdde kommunitetet og de
inviterede.

e Tilvejebringe al nedvendig materiel stotte, beskyttelse og fornedenheder (herunder, men ikke
begranset til: mad, bolig, bekleedning og medicin) til kommunitetet inviteret af foreningen,
mens de opholder sig i Danmark.

e Betale rejseudgifter for kommunitetet i forbindelse med rejser med undervisningsformal eller
spirituelt udviklingsformal — herunder beseg hos andre klostre for spirituel udvikling — eller
anden rejse, som understatter foreningens formél, herunder rejseudgifter til Danmark for
personer i kommunitetet inviteret af foreningen samt retur til deres saedvanlige opholdssted.



e Anskaffe bibliotek og udstyr nedvendigt for at skrive, oversatte, trykke, udgive, distribuere
og s&lge boger og hafter, der kan fremme foreningens formal.

e Acceptere pengegaver fra personer, som foreningen finder passende, eller afvise upassende
pengegaver.

e Udsende anmodninger om pengegaver, nyhedsbreve og rapporter om foreningens arbejde.

e Sewlge, bytte, kobe eller atheende materielle og immaterielle aktiver, der tilherer foreningen,
samt udstede kvittering for penge modtaget af foreningen.

e Inden salg, bytte eller atheendelse af fast ejendom tilherende foreningen skal bestyrelsen
forelegge sagen for generalforsamlingen, som skal vedtage sagen med 2/3 flertal.

e Lane penge eller ejendom til passende rente, med eller uden sikkerhed i foreningens ejendom,
og anvende disse penge til enhver aktivitet i overensstemmelse med foreningens formal.

e Leje eller midlertidigt erhverve ejendom for en periode, til en pris og pa vilkar, som
foreningen finder passende.

e Tegne forsikring mod tab og skader, herunder brand eller andet, for enhver
forsikringsberettiget ejendom tilherende foreningen, og kebe enhver type forsikring, herunder
men ikke begranset til husforsikring, indboforsikring, bilforsikring og
underslaebs-/kriminalitetsforsikring.

e Antage og betale enhver agent, leverander eller entreprener til at udfere arbejde i
overensstemmelse med foreningens formal.

e Abne og anvende en bankkonto i foreningens navn i enhver bank, og indsztte alle
foreningens penge pé en sadan bankkonto.

e Tage nodvendige retlige skridt eller procedurer for at generhverve eller beskytte foreningens
aktiver, samt justere, afklare, indgé forlig eller forhandle i enhver sag eller ethvert krav.

e Gennemfore al skriftlig kommunikation digitalt i foreningen, fortrinsvis via e-mail og en
intern kontor-/cloud-portal (intranet), herunder kommunikation for bestyrelsen,
generalforsamlingen og ekstraordinar generalforsamling.

e QGore alt, hvad foreningen finder nedvendigt for at fremme foreningens formal.

§5. Sangha

Sanghaen er en selvstaendig gruppe i foreningen, som skal ledes efter Buddhas leveregler og
procedurer, som beskrevet i Vinaya-teksterne. Disse procedurer giver Sanghaen fuld ret til at
disponere over ejendom og formue, der er givet til den, fuld ret til at beslutte egne aktiviteter, og til at
afgere hvilke bhikkhuer og bhikkhunier de ensker at invitere ind i den fastboende Sangha. Spirituel
leder for bhikkhuerne og spirituel leder for bhikkhunierne reprasenterer den fastboende Sangha i
bestyrelsen og pa generalforsamlingen, og er ansvarlige for, at Sanghaens beslutninger ikke bryder
love og regler samt interne leveregler og procedurer i Vinaya-teksterne. De spirituelle ledere er ogsa
ansvarlige for, at Sanghaen holder sig inden for de fastsatte skonomiske rammer.

En bhikkhuni eller bhikkhu inviteret af Sanghaen er del af den fastboende Sangha, s& leenge han eller
hun forbliver en del af Sanghaen og bor i et kloster tilherende foreningen.

Enhver bhikkhu eller bhikkhuni, der er ordineret i et kloster tilherende foreningen, er fastboende
bhikkhuni eller bhikkhu, sa l&nge han eller hun forbliver en del af Sanghaen og bor i et kloster
tilherende foreningen.

Hver del af Sanghaen, der tilherer foreningen, skal valge en spirituel leder i overensstemmelse med
traditionen.

Naér bestyrelsen modtager information fra Sanghaen om et sddant valg, skal bestyrelsen invitere den
valgte person fra Sanghaen til at acceptere positionen som spirituel leder. Bestyrelsen kan fastsette en
provetid for en ny spirituel leder for at sikre evnen til ogsé at kunne repraesentere hele foreningen
tilfredsstillende, ikke kun den sangha, der har valgt vedkommende. Hvis positionen accepteres, skal



den spirituelle leder beholde sin position resten af livet, eller indtil den spirituelle leder selv treeder
tilbage fra sin position. Skulle foreningen fa flere klostre for Sanghaen, skal vedtegterne endres for at
héndtere dette.

§6. Medlemskab

Foreningen har én type medlemskab:

e Medlemskab med kontingent — er tilgeengeligt for personer over 18 &r, der betaler et arligt
kontingent. Medlemskabet giver ret til at stemme pa generalforsamlingen og ret til at sidde i
foreningens bestyrelse. Medlemskabet giver prioritet ved retreats og arrangementer.

For at en person kan optages som og forblive medlem, skal vedkommende acceptere og overholde
foreningens formal og vedtegter, samt have afviklet eventuelle skonomiske forpligtelser over for
foreningen.

En person, der ensker at blive medlem, skal ansege skriftligt til foreningens bestyrelse.

Bestyrelsen behandler alle ansggninger om medlemskab og skal efter afgerelse informere ansegeren
om udfaldet sa hurtigt som praktisk muligt.

Medlemskabet er forst gyldigt fra den dag, kontingentet er betalt, hvis medlemskabet kraever betaling.
Bestyrelsen kan i szrlige tilfeelde naegte en person medlemskab.

Udmeldelse skal ske skriftligt via e-mail eller digital kommunikation pa foreningens hjemmeside og
fér virkning ved modtagelsen.

Et medlemskab kan ikke overdrages til en anden person.

Foreningen kan fratage et medlem medlemskabet, hvis kontingentet ikke betales. Medlemmer, der
skylder to kontingenter, slettes automatisk som medlem.

Bestyrelsen kan i serlige tilfelde fratage et medlem medlemskabet. For en afgerelse treeffes, skal
vedkommende gores bekendt med baggrunden for sagen og gives en frist pa to uger til at udtale sig.
Afgorelsen skal vaere skriftlig og begrundet, samt oplyse om klagemuligheder.

Ved fratagelse af medlemskab i henhold til punktet ovenfor kan den, sagen vedrerer, krave, at
afgerelsen behandles af den ordinere/ekstraordinere generalforsamling, og har ret til at vaere til stede,
nar generalforsamlingen behandler sagen. Kravet skal fremsettes senest én uge efter modtagelsen af
afgerelsen.

§7. Okonomi

Foreningen er bogferingspligtig, og der skal udarbejdes et arsregnskab, som vedtages af
generalforsamlingen. Arsregnskabet skal godkendes og underskrives af bestyrelsesformanden og alle
spirituelle ledere.

Foreningen skal folge geeldende lovgivning for regnskab, hvor dette finder anvendelse.

Regnskabet med alle bilag, bogferte oplysninger og underliggende dokumentation skal opbevares
forsvarligt i mindst 5 &r efter regnskabsérets afslutning.

Foreningens pengeforbrug skal vere forsigtigt, moderat og nejsomt.

§8. Generalforsamling

Generalforsamling generelt

e a. Generalforsamlingen, som aftholdes hvert ér, er foreningens everste myndighed og atholdes
fortrinsvis inden udgangen af marts méned.



b. Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen med mindst en méneds varsel, direkte til
medlemmerne. Forslag, der skal behandles pd generalforsamlingen, skal vare sendt til
bestyrelsen senest to uger for generalforsamlingen. Fuldstendig dagsorden skal vare
tilgeengelig for medlemmerne senest en uge for generalforsamlingen. Generalforsamlingen
kan ikke behandle forslag, der ikke er opfert pa dagsordenen, medmindre 3/4 af de fremmedte
kraever det.

c. Ved indkaldelse i strid med denne bestemmelse afger generalforsamlingen, henholdsvis
under godkendelse af indkaldelsen og godkendelse af dagsordenen, om generalforsamlingen
er lovligt indkaldt, og om der er sager, som ikke kan behandles.

d. Alle foreningens medlemmer har adgang til generalforsamlingen. Generalforsamlingen kan
beslutte, at andre personer og/eller medier kan veere til stede, eller at generalforsamlingen kun
er aben for medlemmer og andre med medepligt/-ret.

e. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, hvis der meder et antal stemmeberettigede
medlemmer, der mindst svarer til antallet af bestyrelsesmedlemmer, der skal vaelges af
generalforsamlingen. Er generalforsamlingen ikke beslutningsdygtig, kan der indkaldes til en
ny generalforsamling uden krav om minimumsdeltagelse.

f. P4 generalforsamlingen kan der ikke behandles forslag om vedtaegtsaendringer, som ikke er
opfert pa den dagsorden, der er gjort tilgeengelig ved indkaldelsen, jf. §11. Andre sager kan
behandles, nér 2/3 af de fremmedte stemmeberettigede vedtager det ved godkendelse af
dagsordenen.

g. Der skal fores protokol for generalforsamlingen og den ekstraordinare generalforsamling.

Generalforsamlingens opgaver

a. Veelge dirigent.

b. Godkende indkaldelse og dagsorden.
c. Behandle arsberetning.

d. Behandle regnskab.

e. Behandle indkomne forslag.

f. Fastsaette kontingent.

g. Velge bestyrelsesformand, sekretaer, kasserer, bestyrelsesmedlemmer.

Afstemning pa generalforsamlingen

a. Medmindre andet er bestemt i disse vedtagter, skal en beslutning, for at vaere gyldig, vere
truffet med almindeligt flertal af de afgivne stemmer. Ingen repraesentant har mere end én
stemme, og ingen kan stemme pa vegne af andre. Blanke stemmer anses som ikke afgivet.

b. Valg foregér skriftligt, hvis der foreligger mere end ét forslag, eller der fremsattes krav
herom. Blanke stemmer, eller stemmer pa forslag eller kandidater, der ikke er foreslaet, teeller
ikke og anses som ikke afgivet.

c. Valg af bestyrelsesmedlemmer skal ske enkeltvis, og hvis ingen kandidat opnar mere end
halvdelen af de afgivne stemmer, foretages omvalg mellem de to kandidater, der har opnéet
flest stemmer. Er der ved omvalg af kandidat stemmelighed, afgeres valget ved lodtraekning.

Ekstraordinar generalforsamling

a. Ekstraordinar generalforsamling atholdes, nér bestyrelsen bestemmer det, eller nr mindst
1/3 af medlemmerne kraever det. Indkaldelse sker pa samme made som for ordinaer
generalforsamling, med mindst 14 dages varsel.

b. Ekstraordiner generalforsamling kan kun behandle og treeffe afgerelse i de sager, der er
bekendtgjort i indkaldelsen.



§9. Bestyrelsen

Bestyrelsen er gverste myndighed mellem generalforsamlingerne. Bestyrelsen skal holde mede, nar
bestyrelsesformanden eller et flertal af bestyrelsesmedlemmerne forlanger det. Bestyrelsen skal:

e a. lverksatte generalforsamlingens beslutninger.

e b. Udpege eventuelle udvalg eller personer, der skal udfere sarlige opgaver, og udarbejde
retningslinjer for disse.

e c. Administrere og fore nedvendig kontrol med foreningens ekonomi i henhold til geeldende
retningslinjer.

e d. Reprasentere foreningen udadtil.

e c. Fungere som forvalter for Sanghaen, s& nedvendige aktiviteter, som Sanghaen ikke selv kan
udfere 1 henhold til Vinaya, bliver gennemfert, for eksempel gennemferelse af finansielle
transaktioner.

e f. Oprette eller &ndre retningslinjer for foreningens drift og aktiviteter inden for rammerne af
vedtaegterne.

e g Uanset punkt f ovenfor og andre bestemmelser i disse vedtaegter: For der kan vedtages nye
retningslinjer, som bererer eller vedrerer Sanghaen, eller materielle eller immaterielle aktiver,
der er givet til brug for Sanghaen, eller som disponeres af Sanghaen, skal forslaget forst
godkendes af den geeldende spirituelle leder.

Bestyrelsen bestér af bestyrelsesformand, sekreteer, kasserer, bestyrelsesmedlem(mer) og spirituelle
ledere.

Bestyrelsen kan traeffe beslutning, nér et flertal af bestyrelsens medlemmer er til stede. Alle spirituelle
ledere skal vere til stede, for at bestyrelsen kan traeffe beslutning. Beslutninger traeffes ved flertal af
de afgivne stemmer. Ved stemmelighed er mgdelederens stemme afgerende.

Tilstedevaerelse for spirituelle ledere og @vrige bestyrelsesmedlemmer kan ske fysisk eller digitalt, fx
via videomede, telefon eller anden reeltidskommunikation. En spirituel leder, der ikke er fysisk til
stede i Danmark, anses for at vaere til stede i bestyrelsens forstand, nar vedkommende deltager pa
denne made.

Alle forslag til beslutning i bestyrelsen skal godkendes af alle spirituelle ledere, for beslutningen
traeffes, og intet forslag til beslutning er gyldigt uden de spirituelle lederes godkendelse. En sddan
godkendelse kan gives digitalt, fx skriftligt via e-mail eller anden digital kommunikation, og behaver
ikke ske ved fysisk underskrift eller fysisk fremmede.

Hvis en spirituel leder ikke godkender et forslag til beslutning, og et flertal af
bestyrelsesmedlemmerne gnsker at ga videre med at vedtage forslaget, kan bestyrelsen:

e a. Indkalde til ekstraordinaer generalforsamling for at stemme om forslaget.
e b. Videresende forslaget til neeste generalforsamling til afstemning.

e c. Hvis generalforsamlingen eller den ekstraordinare generalforsamling stemmer for
beslutningen, skal bestyrelsen iverksatte forslaget.

Der skal fores protokol fra bestyrelsesmeder.
Ved valg af personer til bestyrelsen skal foreningen prioritere personer med medlemskab.

En betingelse for at blive valgt til bestyrelsen er, med undtagelse af de to forste ar, at personen skal
have vaeret medlem i 24 méneder forud for valgdatoen. Bestyrelsen kan se bort fra denne betingelse i
serlige situationer.

Et medlem kan ikke sidde i bestyrelsen i mere end 4 sammenhangende ar. Dette gaelder ogsa ved skift
til en ny bestyrelsespost. Der gores undtagelse for spirituelle ledere, som skal tilfore kompetence,
langsigtethed og kontinuitet.



Bestyrelsesmedlemmer kan modtage refusion for nedvendige, faktiske udgifter, der er atholdt i
forbindelse med udferelsen af bestyrelseshvervet.

§10. Tegningsret

Sa lenge foreningen ikke har en fastboende spirituel leder, jf. §5, har foreningens bestyrelsesformand
og et andet bestyrelsesmedlem tegningsret i feellesskab. Ingen af de to kan saledes underskrive gyldigt
pa foreningens vegne alene.

Nar foreningen fér en spirituel leder, er det hensigten, at den spirituelle leder skal have primeer
tegningsret 1 forbindelse med sterre beslutninger i foreningen, herunder blandt andet kab, salg eller
pantsetning af fast ejendom, sterre laneoptagelse og andre vasentlige ekonomiske dispositioner. Den
narmere afgrensning af, hvilke beslutninger der anses som sterre beslutninger, fastlegges af
bestyrelsen i retningslinjer, jf. §9.

Rutinemaessige og daglige dispositioner kan uanset ovenstaende fortsat varetages af
bestyrelsesformanden og et bestyrelsesmedlem i fellesskab, efter neermere aftale i bestyrelsen.

En spirituel leders tegningsret og godkendelser i henhold til denne paragraf kan udeves digitalt, fx via
digital signatur, e-mail eller anden sikker digital kommunikation, og forudsatter ikke fysisk
tilstedevaerelse i Danmark eller fysisk underskrift.

§11. Vedtegtsendring og tilpasninger i den tidlige fase

Andringer af foreningens vedtaegter kan kun foretages pé en ordinzr eller ekstraordinaer
generalforsamling, efter at forslaget har varet opfort pa dagsordenen ved indkaldelsen, og det kraever
2/3 flertal af de afgivne stemmer.

I den tidlige fase efter foreningens stiftelse, mens foreningen stadig har meget f& medlemmer, kan
krav i vedtegterne midlertidigt lempes eller tilpasses for at afspejle foreningens karakter. Dette kan
for eksempel geelde antallet af personer i bestyrelsen og repraesentation udadtil. Dette gaelder dog ikke
krav vedrerende gkonomi eller generalforsamlinger.

§12. Oplesning

Oplesning af foreningen kan kun behandles pé generalforsamlingen, og forslag om oplesning skal
vaere opfort pd den dagsorden, der er gjort tilgeengelig ved indkaldelsen til generalforsamlingen.
Oplesning af foreningen kraever 4/5 flertal.

Foreningens formue skal efter oplesning og geldsafvikling tilfalde det formal, foreningen har arbejdet
for at fremme. Bestyrelsen skal derfor tilstreebe, at nettoformuen gives til en dansk organisation med
et tilsvarende formél som foreningen. Hvis en sddan dansk organisation ikke findes eller ikke ensker
at modtage formuen, skal nettoformuen i stedet gives til en passende sgsterforening eller tilsvarende
organisation i et af de evrige nordiske lande, som fx Den Norske Buddhistforening.

Julie Ann-Lie Kjergaard, Jesper R%rd jd,

bestyrelsesformand bestyrelsesmedlem
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